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Stellenausschreibung Altdorf

Flr eine 0,5-Dekanatsjugendreferentinnen-Stelle im Dekanatsbezirk Altdorf

Der Evangelisch-Lutherische Dekanatsbezirk Altdorf bei Nlrnberg sucht ab 01. Mai 2025 einen
Dekanatsjugendreferenten (m/w/d) fur die Jugendarbeit im Dekanat (50%)

Qualifikation:

Theologisch-padagogische Stelle fiir Diakon/-in, Religionspadagogen/-pddagogin, Sozialpadagogen/-
padagogin, Absolventen/Absolventin einer bibl.-theol. Ausbildungsstéitte oder gleichwertige
Ausbildung.

Unser Dekanat

Im Dekanat Altdorf leben 26.000 evangelische Christinnen und Christen in 13 Kirchengemeinden.
Derzeit arbeiten dort hauptamtlich 14 Pfarrerinnen und Pfarrer und 10 theologisch-padagogische
Mitarbeitende. Das Dekanat ist bei der letzten Landesstellenplanung in drei Regionen unterteilt
worden.

Die Arbeit der Evangelischen Jugend im Dekanatsbezirk Altdorf

In der Evangelischen Jugend Altdorf gibt es drei Dekanatsjugendreferent:innen mit jeweils einer 0,5-
Stelle im Dekanatsbezirk und einer 0,5 Stelle in einer der drei Regionen, sowie eine Verwaltungskraft.

Die vielseitige Jugendarbeit im Dekanat wird durch ein breites Angebot fiir Kinder Jugendliche und
junge Erwachsene gepragt und durch engagierte Ehrenamtliche und Hauptberufliche getragen. Durch
die Transformation der Dekanatsjugendreferent:innen Stellen nach unserem Konzept der
Landesstellenplanung gestaltet sich die Verteilung der Aufgaben und Projekte in der Dekanatsjugend
neu. Kinder- oder Jugendfreizeiten, Pilgern, Jugendgottesdienste, das Konfievent, Gremienarbeit,
Grundkurse und vieles mehr kann in der EJ Altdorf gestaltet werden.

Nach der Besetzung der offenen Stellen wird das Team seine Arbeit gemeinsam neu strukturieren,
indem es gabenorientiert und mit klaren Absprachen Verantwortung und Zustandigkeiten festlegt.

Mit kreativen Projekten, lebendiger Gemeinschaft und einer tiefen Verwurzelung in der Region bietet
die Evangelische Jugend Altdorf jungen Menschen einen Ort, an dem Glaube, Gemeinschaft und
Lebensfreude erlebbar werden.

Dazu gehoren im Besonderen:

e Gestaltung von Freizeiten fir Kinder und/oder Jugendliche

Arbeit mit Gremien wie dem Leitenden Kreis und den Konventen

Gestaltung von Jugendgottesdiensten, Pilgern oder anderen Glaubensangeboten
Mitarbeitendenschulungen wie Grundkurse oder Teamerausbildungen

e Materialverantwortung

e Offentlichkeitsarbeit

e Vernetzungsarbeit von Region und Dekanatsebene

Wir erwarten:

e Freude an der Arbeit mit jungen Menschen

Begeisterung und Fahigkeit das Evangelium zielgruppenorientiert zu kommunizieren
Freude am selbststéandigen wie gabenorientierten Arbeiten in den Teams
Bereitschaft, Verantwortung zu libernehmen und zu teilen

Lust Veranderungsprozesse zu gestalten und Neues auszuprobieren

Padagogische und fachspezifische Kenntnisse

Flhrerschein und eigenes Kfz notwendig
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Wir bieten:

e Eine abwechslungsreiche, sinnstiftende und verantwortungsvolle Tatigkeit mit vielen
Mitgestaltungsmoglichkeiten

e Engagierte und motivierte Ehrenamtliche

e Unterstltzung durch eine Verwaltungskraft (Zustandig fiir alle Regionen und Dekanatsebene)

e Begleitung durch ein Hauptberuflichen Team

e Biro mit allen nétigen Ausstattungen

e Offenheit fiir eigene Ideen und Anregungen

e Hilfe bei der Suche nach einer Wohnung

Bewerbungsfrist: 28.02.2025
Besetzungstermin: 01.05.2025 - 01.09.2025

Eine Kombination der Stelle mit einer 0,5-Schulstelle in der Berufsschule in Neumarkt in der
Oberpfalz ist fir Religionspadagog:innen moglich. Diese wurde im Januar Amtsblatt ausgeschrieben.
Fiir Rickfragen zur Stelle in Neumarkt kdnnen Sie sich bei Bernd Baran bernd.baran@elkb.de
melden.

Eine Kombination im Berufsgruppenibergreifenden Dienst mit einer 0,5 Stelle in der Pfarrei Altdorf-
Eismannsberg ist eventuell ab 2026 mdoglich.

Die Anstellung und die Eingruppierung erfolgen nach den (iblichen kirchlichen Richtlinien in
Anlehnung an den TV-L, bzw. bei 6ffentlich-rechtlicher Anstellung nach den fiir die jeweilige
Berufsgruppe geltenden Bestimmungen.

Weitere Informationen erhalten Sie bei Dekanin Veronika Zieske und Dekanatsjugendreferent Diakon
Jonas Makari (jonas.makari@elkb.de Tel: 0157 34892599).

Die Bewerbungen sind (iber die jeweiligen Dienstwege an Dekanin Veronika Zieske zu richten:
Evang.- Luth. Dekanat Altdorf, Kirchgasse 10, 90518 Altdorf, Tel. (0 91 87) 90 90 20,
dekanat.altdorf@elkb.de

Diakone/Diakoninnen schicken bitte einen Abdruck ihrer Bewerbung an das Referat F 3.2
(diakon@elkb.de) im Landeskirchenamt.

Religionspadagoginnen/Religionspadagogen schicken bitte einen Abdruck ihrer Bewerbung an das
Referat D 2.1-1 (renate.breier@elkb.de) im Landeskirchenamt.
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